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ZUSATZLICH ZUM GEHALT
l/(NSERE SONDERLEISTUNG




Gesundheitsforderung und betriebliches Gesundheits-

management ist fiir uns als Trager sehr wichtig.

Aus diesem Grund haben wir uns dazu entschieden, allen
Mitarbeitenden, die bei uns ununterbrochen zwolf Monate
beschaftigt sind und Arbeitsentgelt beziehen, eine betriebliche
Krankenversicherung in Form einer Kranken-Zusatzversicherung
zu gewahren.

Was bedeutet das konkret?

Alle Mitarbeitenden erhalten ein arbeitgeberfinanziertes
Gesundheitsbudget im Wert von 300 Euro pro Kalenderjahr
bei der Halleschen Krankenversicherung, Tarif bKV-FEEL free.

Den Mitarbeitenden entstehen keine zusatzlichen Kosten, da FSD
der Versicherungspartner der Versicherung ist und den Beitrag fir
alle Beschaftigten zahlt. Diese 300 Euro stehen pro Jahr zur Ver-
figung. Das Budget kann innerhalb des Kalenderjahres genutzt
werden und verfdllt bei Nichtnutzung.

Was wird von der Versicherung finanziert?
Wesentliche Kostenerstattungs Merkmale des Tarifes sind:

Sehhilfen 100% Erstattung fir Sehhilfen bis 180 €
Horgerate 100% Kostenerstattung fur Horgerdte

Sonstige Hilfsmittel 1009 Erstattung fur sonstige arztlich
verordnete Hilfsmittel

Heilmittel 100% Kostenerstattung fur drztlich verordnete
Heilmittel gemaf dem tariflichen Heilmittelverzeichnis

Arznei- und Verbandmittel 100% Erstattung fr
arztlich verordnete Arznei- und Verbandmittel

Heilpraktiker 100% Erstattung fUr Heilpraktikerbehandlungen
Zahnbehandlungen

100% Kostenerstattung fiir Kunststofffillungen

100% Erstattung fur Inlays

100% Kostenerstattung fuir Wurzel- u. Parodontosebehandlungen
Zahnersatz 100% Erstattung flr Zahnersatz

Zahnprophylaxe 100% Erstattung fur Zahn-Prophylaxe bis 60 €
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